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БІЛКІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
ХУСТСЬКОГО РАЙОНУ ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

18.05.2026                                           с. Білки                                    № 37

Про утворення робочої групи з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади

Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 11, 25 Закону України «Про соціальні послуги», постанови Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 № 587 «Про затвердження Порядку організації надання соціальних послуг», Наказу Міністерства соціальної політики України від 19.04.2023 №130-Н «Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці / територіальної громади у соціальних послугах», з метою проведення комплексної оцінки потреб мешканців громади, оптимізації системи надання соціальних послуг та створення базового аналітичного документа громади:
1. Утворити робочу групу з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади.
2. Затвердити персональний склад робочої групи згідно з Додатком 1 до цього розпорядження.
3. Затвердити Положення про робочу групу з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади згідно з Додатком 2 до цього розпорядження.
4. Робочій групі у своїй діяльності керуватися чинним законодавством України та забезпечити:
· Розробку, погодження та затвердження операційного плану дій із підготовки Соціального паспорта.
· Збір, систематизацію, аналіз демографічних, соціально-економічних показників громади та інформації щодо наявних соціальних послуг.
· Організацію та проведення опитування (анкетування) мешканців громади (у тому числі вразливих груп населення, ВПО та ветеранів) для виявлення реального попиту на послуги.
· Оприлюднення результатів аналізу та фінального тексту Соціального паспорта Білківської територіальної громади на офіційному вебсайті ради.
5. Надати робочій групі право залучати в установленому порядку до роботи представників інших виконавчих органів ради, комунальних підприємств, установ, організацій та громадських об’єднань (за згодою).
6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника сільського голови Михайла Янтолика.

Сільський голова 								Василь ЗЕЙКАН

Додаток 1
до розпорядження сільського голови
від «18» травня 2026 р. № 37

Персональний склад робочої групи з питань підготовки Соціального паспорта Білківської територіальної громади

Голова робочої групи: 
	Янтолик
Михайло Юрійович
	заступник сільського голови



Заступник голови робочої групи: 
	Кудрей
Ольга Іванівна
	начальник відділу соціального захисту населення сільської ради



Секретар робочої групи: 
	Ерделі 
Віталія Миронівна
	головний спеціаліст відділу соціального захисту населення сільської ради



Члени робочої групи:
	Биба
Надія Вікторівна
	головний спеціаліст відділу економічного розвитку та комунальної власності 

	
	

	Вашкеба 
Наталія Іванівна
	в.о. директора КУ «Центр надання соціальних послуг» сільської ради

	
	

	Зейкан 
Вікторія Вікторівна
	начальник служби у справах дітей сільської ради

	
	

	Половка Володимир Михайлович
	староста Великораковецького старостинського округу

	
	

	Попович Михайло Михайлович
	керуючий справами (секретар) виконавчого комітету сільської ради

	
	

	Стадник 
Михайло Степанович
	фахівець із супроводу ветеранів КУ «Ветеранський простір «ВДОМА»

	
	

	Староста 
Василь Петрович
	староста Малораковецького старостинського округу




Заступник сільського голови 				Михайло ЯНТОЛИК
Додаток 2
до розпорядження сільського голови
від «18» травня 2026 р. № 37
ПОЛОЖЕННЯ
про робочу групу з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади

1. Загальні положення
1.1. Робоча група з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади (далі — Робоча група) є тимчасовим колегіальним консультативно-дорадчим органом, утвореним розпорядженням сільського голови.
1.2. Робоча група у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про соціальні послуги», нормативно-правовими актами Міністерства соціальної політики України та цим Положенням.
1.3. Діяльність Робочої групи базується на принципах законності, гласності, добровільності, рівноправності її членів та конфіденційності під час роботи з персональними даними.

2. Основні завдання Робочої групи
2.1. Організація та координація процесу збору даних для формування Соціального паспорта Білківської територіальної громади.
2.2. Проведення оцінки та аналізу потреб мешканців громади (у тому числі вразливих груп населення, внутрішньо переміщених осіб, ветеранів війни та членів їхніх сімей) у соціальних послугах.
2.3. Визначення переліку соціальних послуг, яких потребують мешканці, але які відсутні у громаді, або обсяг яких є недостатнім.
2.4. Підготовка підсумкового звіту та проєкту тексту Соціального паспорта громади.
2.5. Розробка рекомендацій для виконавчого комітету та сільської ради щодо фінансування та розвитку системи соціальних послуг.

3. Права Робочої групи
3.1. Запитувати та отримувати в установленому порядку статистичну, аналітичну та іншу інформацію від виконавчих органів Білківської сільської ради, старост, підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності.
3.2. Проводити опитування, анкетування, фокус-групи та інтерв’ю серед мешканців громади, надавачів та отримувачів соціальних послуг.
3.3. Залучати до участі у засіданнях (за згодою) представників громадських об’єднань, міжнародних благодійних організацій, експертів та фахівців соціальної сфери.



4. Організація діяльності Робочої групи
4.1. Робочу групу очолює голова, який здійснює загальне керівництво її діяльністю, скликає засідання та головує на них.
4.2. У разі відсутності голови Робочої групи його обов'язки виконує заступник голови.
4.3. Секретар Робочої групи забезпечує підготовку матеріалів до засідань, веде та оформлює протоколи, веде облік документації.
4.4. Основною формою роботи Робочої групи є засідання. Засідання є правомочним, якщо на ньому присутні більше половини від її загального складу.
4.5. Рішення Робочої групи приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів. У разі рівного розподілу голосів, голос головуючого є вирішальним.
4.6. Рішення Робочої групи оформлюються протоколом, який підписують голова (або головуючий) та секретар. Рішення Робочої групи мають рекомендаційний характер.

5. Припинення діяльності Робочої групи
5.1. Робоча група припиняє свою діяльність після виконання покладених на неї завдань, а саме: затвердження Соціального паспорта Білківської територіальної громади та оприлюднення його на офіційному вебсайті ради.


ДОВІДКА ПРО ПОГОДЖЕННЯ
ПРОЄКТУ РОЗПОРЯДЖЕННЯ БІЛКІВСЬКОГО СІЛЬСЬКОГО ГОЛОВИ
			Заступник сільського голови  
 _______     Михайло ЯНТОЛИК
	
	     (підпис)
	
	      (ім’я, прізвище)


                                                                      		    “___” ____________ 2026 року

	Про утворення робочої групи з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади

	(назва)

	Проєкт розпорядження  розроблено
	Заступник сільського голови Михайло Янтолик

	
	(найменування відділу, іншого органу, що є головним розробником)

	Стаття 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 11, 25 Закону України «Про соціальні послуги», постанови Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 № 587 «Про затвердження Порядку організації надання соціальних послуг», Наказу Міністерства соціальної політики України від 19.04.2023 №130-Н «Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці / територіальної громади у соціальних послугах»

	Підстава розроблення проєкту


				
Погоджено:
	Начальник відділу з питань інформаційної політики, цифрових трансформацій та документообігу
	_________
(підпис)
	
_Іван КОПОЛОВЕЦЬ
(ім’я, прізвище)
	_______
(дата)

	Головний спеціаліст відділу з питань інформаційної політики, цифрових трансформацій та документообігу
	_________
(підпис)
	
Володимир КЕРЕЧАНИН
(ім’я, прізвище)
	_______
(дата)

	Головний спеціаліст-юрист 
	_________
(підпис)
	Оксана ЖУПАНИН 
(ім’я, прізвище)
	_______
(дата)



	Зауваження і пропозиції** (додаються)
	
	
	

	
	  (підпис)
	(ініціали та прізвище)
	(дата)

	

	Найменування посади  розробника
Заступник сільського голови 
	

підпис
	  
Янтолик М.Ю.
ініціал імені, прізвище

	Дата    ________      2026 року
	_______
	



*Підпис посадової особи, яка погоджує проєкт, скріплюється гербовою печаткою.
**Зауваження і пропозиції подаються на окремому аркуші.

Розпорядження надіслати: 
· Відділ соціального захисту населення сільської ради
· Членам робочої групи


	Заступник сільського голови
  (посада керівника головного розробника)
	_________
(підпис)
	Михайло ЯНТОЛИК
 (ім’я, прізвище)


ПОЯСНЮВАЛЬНА   ЗАПИСКА
до проєкту розпорядження ,,Про утворення робочої групи з питань підготовки Соціального паспорта та визначення потреб населення у соціальних послугах Білківської територіальної громади”
1. Обґрунтування необхідності видання розпорядження
Дане розпорядження необхідне для утворення робочої групи з розробки соціального паспорта.
2. Мета і шляхи її досягнення
Метою видання розпорядження є утворення робочої групи з питання розробки соціального паспорту громади.

3. Правові аспекти
Нормативно-правовими актами, на підставі яких розроблено проєкт розпорядження, є стаття 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 11, 25 Закону України «Про соціальні послуги», постанови Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 № 587 «Про затвердження Порядку організації надання соціальних послуг», Наказу Міністерства соціальної політики України від 19.04.2023 №130-Н «Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці / територіальної громади у соціальних послугах».

4. Фінансово-економічне обґрунтування
	Зазначене питання не потребує фінансових затрат. 

5. Позиція заінтересованих органів
	Проєкт розпорядження погоджено заінтересованими органами.

6. Регіональний аспект
	Не впливає на регіональний розвиток. 

7. Громадське обговорення
	Проєкт розпорядження не потребує громадського обговорення.

8. Прогноз результатів
	Видання розпорядження надасть можливість утворити робочу групу з питання розробки соціального паспорту громади.


Заступник сільського голови    			              Михайло ЯНТОЛИК
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